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1. Общие положения 
 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной 
программы высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования (далее – ОПОП ВО), реализуемая по направлению подготовки 
44.03.02 «Психолого-педагогическое образование», профиль: «Педагог-
психолог в системе образования», представляет собой систему документов, 
разработанную и утвержденную в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Московская 
государственная академия физической культуры» (далее - Академия) с учетом 
потребностей рынка труда и регламентирует цели, объем, содержание и 
планируемые результаты освоения ОПОП ВО, а также условия осуществления 
образовательной деятельности по ОПОП ВО 

 
1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 
 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
 Федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-
педагогическое образование, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 122; 

 - Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 6 апреля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 - Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о 
практической подготовке обучающихся»; 

 - Приказ Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 29 июня 2015 года № 636 «Об утверждении Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 
и программам магистратуры»; 

 - Устав федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Московская 
государственная академия физической культуры», утвержденный приказом 
Министерства спорта Российской Федерации от 03 ноября 2015 года № 1005 
(с изменениями, внесенными приказами Министерства спорта Российской 
Федерации от 15 марта 2019 года № 225, от 20 сентября 2021 года № 715, от 08 
декабря 2022 года № 1167, от 19 декабря 2022 года № 1252, от 20 января 2025 
года № 33); 

 - Положение об образовательной программе высшего образования 
– программах бакалавриата, программах магистратуры, реализуемых в 
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ФГБОУ ВО «Московская государственная академия физической культуры», 
утвержденным приказом ректора от «____» ____________20_____ г. № 
______; 

 Профессиональный стандарт 01.001 Профессиональный стандарт 
«Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 
общего, основного  общего, среднего общего образования) (воспитатель, 
учитель)»,  утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н  (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации  6 декабря 2013 г., 
регистрационный № 30550), с изменениями,  внесенными приказами 
Министерства труда и социальной защиты  Российской Федерации от 25 
декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации  19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 5 
августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской  
Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326); 

 Профессиональный стандарт 01.002 «Педагог-психолог (психолог 
в сфере образования)», утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 18 августа 
2015 г.,  регистрационный № 38575); 

 Профессиональный стандарт 01.003 «Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 652н 
(зарегистрирован Министерством  юстиции Российской Федерации 17 декабря 
2021 г., регистрационный № 66403) срок действия с 1 сентября 2022 г. до 1 
сентября 2028 г.; 

 Профессиональный стандарт 01.005 «Специалист в области 
воспитания», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 30 января 2023 г. № 53н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 03 марта 2023 г., 
регистрационный № 72520) – срок действия с 1 сентября 2023 г. до 1 сентября 
2029 г.; 

 Нормативно-методические документы Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации; 

 Локальные нормативные акты. 
 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП ВО 
 

2.1. Миссия ОПОП ВО 
Миссия: подготовка профессионалов нового поколения, обладающих 

стратегическим мышлением, профессиональными знаниями и практико-
ориентированными навыками, способными осуществлять самостоятельную     
инновационную деятельность в области психологии и педагогики 
образования. 
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2.2. Цель ОПОП ВО 
Основной целью ОПОП ВО бакалавриата является подготовка 

квалифицированных кадров посредством формирования у обучающихся 
универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в 
соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по 
направлению подготовки  44.03.02 «Психолого-педагогическое образование», 
а также развития личностных качеств, позволяющих реализовать 
сформированные компетенции в профессиональной деятельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование 
социально-личностных качеств студентов: целеустремленности, 
организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, 
толерантности, а также повышение их общей культуры.  

 
2.3. Характеристика направления подготовки 

Описываются реализуемые формы обучения, срок освоения для конкретной 
формы обучения, трудоёмкость в зачётных единицах за весь период обучения, 
сведения о структуре и об особенностях реализации, требования к 
абитуриенту, указывается квалификация выпускника. 

 
2.3.1.  Срок освоения образовательной программы (вне зависимости 
от применяемых образовательных технологий) 

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 
прохождения государственной аттестации, составляет 4 года; 
- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 
срок освоения ОПОП ВО может быть увеличен по их заявлению: 

не более чем на 1 (один) год по сравнению со сроком получения 
образования, установленным для соответствующей формы обучения, 
на основании личного заявления. 
 
2.3.2. Трудоемкость ОПОП ВО 
Трудоемкость освоения ОПОП ВО устанавливается в зачетных 

единицах за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО. 
Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц, вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 
реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, 
реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану.  

Объем программы бакалавриата, реализуемой за один учебный год, 
составляет не более 70.з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 
образовательных технологий, реализации программы бакалавриата с 
использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по 
индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а 
при ускоренном обучении – не более 80 з.е.   
 

2.3.3. Квалификация выпускника – бакалавр 
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2.3.4. Язык реализации ОПОП ВО 
Образовательная программа «Педагог-психолог в системе образования» 

реализуется на русском языке. 
 
2.3.5. Требования к абитуриенту 
Зачисление на образовательную программу «Педагог-психолог в 

системе образования»  осуществляется в соответствии с Правилами приема на 
обучение по образовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата и программам магистратуры в ФГБОУ ВО МГАФК.    

При поступлении учитываются результаты:  
ЕГЭ (биология, русский язык, математика (профильная) или 

обществознание; 
Для успешного освоения данной образовательной программы 

подготовки бакалавра абитуриент должен обладать следующими качествами:  
 стремиться к саморазвитию и обучению;  
 быть способным к восприятию, обобщению и анализу 

информации;  
 быть способным осуществлять публичные выступления, 

электронные    коммуникации, взаимопонимание в группе и педагогическом 
коллективе;  

 стремиться к физическому самосовершенствованию;  
 вести здоровый образ жизни;  
владеть этическими стандартами общей культуры. 

 
 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 
3.1. Область и сферы профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие ОПОП, могут осуществлять 
профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования, профессионального 
обучения, профессионального образования, дополнительного образования); 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 
профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 
работника.  

 
3.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовится 
к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- педагогический; 
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- проектный;  
- методический;  
- организационно-управленческий; 
- культурно-просветительский;  
- сопровождения. 

 
3.3. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с 
федеральным государственным образовательным стандартом 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 
профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП ВО 
«Педагог-психолог в системе образования» приведен в таблице 1. 
 
Таблица 1 - Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с 
федеральным государственным образовательным стандартом 
№№ 
пп 

Код  
профессионального 
стандарта 

Наименование области профессиональной 
деятельности. Наименование 
профессионального стандарта 

 01   Образование и наука 
1. 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, 
основного  общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)»,  
утвержденный приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н  
(зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации  6 декабря 2013 г., 
регистрационный № 30550), с изменениями,  
внесенными приказами Министерства труда 
и социальной защиты  Российской 
Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н 
(зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации  19 февраля 2015 г., 
регистрационный № 36091) и от 5 августа 
2016 г. № 422н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской  
Федерации 23 августа 2016 г., 
регистрационный № 43326). 

2. 01.002 Профессиональный стандарт «Педагог-
психолог (психолог в сфере образования)», 
утвержденный приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н 
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(зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 18 августа 2015 г.,  
регистрационный № 38575) 

3. 01.003 Профессиональный стандарт «Педагог 
дополнительного образования детей и 
взрослых», утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 22 сентября 2021 
г. № 652н (зарегистрирован 
Министерством  юстиции Российской 
Федерации 17 декабря 2021 г., 
регистрационный № 66403) срок действия с 
1 сентября 2022 г. до 1 сентября 2028 г. 

4 01.005 Профессиональный стандарт «Специалист 
в области воспитания», утвержденный 
приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации 
от 30 января 2023 г. № 53н 
(зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 03 марта 2023 г., 
регистрационный № 72520) – срок действия 
с 1 сентября 2023 г. до 1 сентября 2029 г. 

 
3.4. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускников. 
Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника данной 
программы, представлен в таблице 2. 

 
Таблица 2 - Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых 

функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника 
 

 
 
Код и 
наименован
ие ПС 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

К
од

 

 
 

Наименование 

У
ро

ве
нь

 
кв

ал
иф

и-
  

 
 

Наименование 

 
К

од
 

 

У
ро

ве
нь

 
(

о
ро

е
) 

 

01.001 
«Педагог» 

 

А Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 

6 Общепедагогическая 
функция. Обучение 

А/01.6 6 

Воспитательная 
деятельность 

А/02.6 6 

Развивающая 
деятельность 

А/03.6 6 
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дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 

В Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
основных 
общеобразовательн
ых программ 

5-6 Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
дошкольного 
образования 

В/01.5 5 

Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
начального общего 
образования 

В/02.6 6 

Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
основного и среднего 
общего образования 

В/03.6 6 

Модуль "Предметное 
обучение. 
Математика" 

В/04.6 6 

Модуль "Предметное 
обучение. Русский 
язык" 

В/05.6 6 

01.002 
«Педагог-
психолог» 

А Психолого-
педагогическое 
сопровождение 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 
общего, 
профессионального и 
дополнительного 
образования, 
сопровождение 
основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ 

7 Психолого-
педагогическое и 
методическое 
сопровождение 
реализации основных 
и дополнительных 
образовательных 
программ 

А/01.7 7 

Психологическая 
экспертиза (оценка) 
комфортности и 
безопасности 
образовательной 
среды 
образовательных 
организаций 

А/02.7 7 

Психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса 

А/03.7 7 

Коррекционно-
развивающая работа 
с детьми и 
обучающимися, в 
том числе работа по 

А/04.7 7 
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восстановлению и 
реабилитации 

Психологическая 
диагностика детей и 
обучающихся 

А/05.7 7 

Психологическое 
просвещение 
субъектов 
образовательного 
процесса 

А/06.7 7 

Психопрофилактика 
(профессиональная 
деятельность, 
направленная на 
сохранение и 
укрепление 
психологического 
здоровья 
обучающихся в 
процессе обучения и 
воспитания в 
образовательных 
организациях) 

А/07.7 7 

 В Оказание психолого-
педагогической 
помощи лицам с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья, 
испытывающим 
трудности в 
освоении основных 
общеобразовательны
х программ, развитии 
и социальной 
адаптации, в том 
числе 
несовершеннолетним 
обучающимся, 
признанным в 
случаях и в порядке, 
которые 
предусмотрены 
уголовно-
процессуальным 
законодательством, 
подозреваемыми, 
обвиняемыми или 
подсудимыми по 
уголовному делу 

7 Психологическое 
просвещение 
субъектов 
образовательного 
процесса в области 
работы по поддержке 
лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья, детей и 
обучающихся, 
испытывающих 
трудности в 
освоении основных 
общеобразовательны
х программ, развитии 
и социальной 
адаптации 

В/01.7 7 

Психологическая 
профилактика 
нарушений 
поведения и 
отклонений в 
развитии лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья, детей и 

В/02.7 7 

https://base.garant.ru/12125178/1cafb24d049dcd1e7707a22d98e9858f/#block_1
https://base.garant.ru/12125178/1cafb24d049dcd1e7707a22d98e9858f/#block_1
https://base.garant.ru/12125178/1cafb24d049dcd1e7707a22d98e9858f/#block_1
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либо являющимся 
потерпевшими или 
свидетелями 
преступления 

  

обучающихся, 
испытывающих 
трудности в 
освоении основных 
общеобразовательны
х программ, развитии 
и социальной 
адаптации 
Психологическое 
консультирование 
лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья и 
обучающихся, 
испытывающих 
трудности в 
освоении основных 
общеобразовательны
х программ, развитии 
и социальной 
адаптации 

В/03.7 7 

Психологическая 
коррекция поведения 
и развития детей и 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья, а также 
обучающихся, 
испытывающих 
трудности в 
освоении основных 
общеобразовательны
х программ, развитии 
и социальной 
адаптации 

В/04.7 7 
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Психологическая 
диагностика 
особенностей лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья, 
обучающихся, 
испытывающих 
трудности в 
освоении основных 
общеобразовательны
х программ, развитии 
и социальной 
адаптации, в том 
числе 
несовершеннолетних 
обучающихся, 
признанных в 
случаях и в порядке, 
которые 
предусмотрены 
уголовно-
процессуальным 
законодательством, 
подозреваемыми, 
обвиняемыми или 
подсудимыми по 
уголовному делу 
либо являющихся 
потерпевшими или 
свидетелями 
преступления, по 
запросу органов и 
учреждений системы 
профилактики 
безнадзорности и 
правонарушений 
несовершеннолетних 

В/05.7 7 

01.003 
ПДО 

  

А Преподавание по 
дополнительным  
общеобразовательн
ым программам 

6 Организация 
деятельности 
учащихся, 
направленной на 
освоение 
дополнительной 
общеобразовательно
й программы  

A/01.6 6.
1 

Организация 
досуговой 
деятельности 
учащихся в процессе 
реализации 
дополнительной 
общеобразовательно

A/02.6  6.
1 

https://base.garant.ru/12125178/1cafb24d049dcd1e7707a22d98e9858f/#block_1
https://base.garant.ru/12125178/1cafb24d049dcd1e7707a22d98e9858f/#block_1
https://base.garant.ru/12125178/1cafb24d049dcd1e7707a22d98e9858f/#block_1
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й программы 

Обеспечение 
взаимодействия с 
родителями 
(законными 
представителями) 
учащихся, 
осваивающих 
дополнительную 
общеобразовательну
ю программу, при 
решении задач 
обучения и 
воспитания  

A/03.6 6.
1 

Педагогический 
контроль и оценка 
освоения 
дополнительной 
общеобразовательно
й программы  

А/04.6 6.
1 

Разработка 
программно-
методического 
обеспечения 
реализации 
дополнительной 
общеобразовательно
й программы 

А/05.6 6.
2 

В  Организационно-
методическое 
обеспечение 
реализации 
дополнительных 
общеобразовательн
ых программ 

6 Организация и 
проведение 
исследований рынка 
услуг 
дополнительного 
образования детей и 
взрослых 

В/01.6 6.
3 

Организационно-
педагогическое 
сопровождение 
методической 
деятельности 
педагогов 
дополнительного 
образования 

В/02.6 6.
3 

Мониторинг и 
оценка качества 
реализации 
педагогами 
дополнительных 
общеобразовательны
х программ 

В/03.6  6.
3 

С  Организационно-
педагогическое 
обеспечение 
реализации 

6 Организация и 
проведение 
массовых досуговых 
мероприятий  

С/01.6 6.
2 
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дополнительных 
общеобразовательн
ых программ 

Организационно-
педагогическое 
обеспечение 
развития 
социального 
партнерства и 
продвижения услуг 
дополнительного 
образования детей и 
взрослых 

С/02.6 6.
3 

Организация 
дополнительного 
образования детей и 
взрослых по одному 
или нескольким 
направлениям 
деятельности  

С/03.6 
 

6.
3 

01.005 СВ B  Социально-
педагогическая 
поддержка 
обучающихся в 
процессе 
социализации 

 Планирование мер 
социально-
педагогической 
поддержки 
обучающихся в 
процессе 
социализации 

B/01.
6  

6 

С Организация 
деятельности 
детских 
общественных 
объединений в 
образовательной 
организации 

Педагогическое 
сопровождение 
деятельности 
детских 
общественных 
объединений 

C/02.
6 

6 

D  Организационно-
педагогическое 
обеспечение 
воспитательного 
процесса 

Организационно-
методическое 
обеспечение 
воспитательной 
деятельности 

D/03.
6 

6 

E  Воспитательная 
работа с группой 
обучающихся 

Организация 
социально и 
личностно значимой 
деятельности группы 
обучающихся 

Е/02.
6  

6 

Организационно-
методическое 
обеспечение 
воспитательного 
процесса в группе 
обучающихся 

Е/03.
6 

6 

G Тьюторское 
сопровождение 
обучающихся 

Организационно-
методическое 
обеспечение 
реализации 
обучающимися, 
включая 
обучающихся с ОВЗ 
и инвалидностью, 
индивидуальных 

G/03.6 6 
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образовательных 
маршрутов, проектов 

 
 
3.5. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускников 
Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

образовательную программу, соотнесенные с типами задач профессиональной 
деятельности и учитывающие 
профессиональные задачи, представлены в таблице 3. 
 
Таблица 3 - Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников 

 
Область 

профессиональ- 
ной деятельности 

(по Реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессиональ- 

ной 
деятельности 

Задачи 
профессиональной 

деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 
области знания) 

01 Образование и 
наука (в сфере 
дошкольного, 

начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 

образования, 
профессионального 

обучения, 
профессионального 

образования, 
дополнительного 

образования) 

педагогический Осуществление 
профессиональной 
деятельности 
в соответствии с 
нормативно- 
правовыми актами в 
сфере 
образования и 
нормами 
профессиональной 
этики. 
Проведение учебных 
занятий и 
воспитательной 
работы с 
обучающимися. 

обучение, 
воспитание, 

развитие, 
образовательные 

системы 

проектный  Проектирование 
компонентов и 
мониторинг 
результатов 
образовательных 
программ в 
сфере общего и 
дополнительного 
образования 

обучение, 
воспитание, 

развитие, 
образовательные 

системы 

методический  Разработка рабочих 
программ, 
методических 

обучение, 
воспитание, 

развитие, 
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рекомендаций, в том 
числе 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов 

образовательные 
системы 

организационно-
управленческий 

Организация и 
управление 
индивидуальной и 
совместной 
учебной 
деятельности 
обучающих, в том 
числе с детьми с 
категорией ОВЗ 

обучение, 
воспитание, 

развитие, 
образовательные 

системы 

 культурно-
просветительский  
 

Изучение и 
формирование 
потребностей детей и 
взрослых в 
культурно-
просветительской 
деятельности; поиск 
и применение 
эффективных 
методов и 
технологий для 
выявления и 
формирования 
культурных запросов 
и потребностей 
различных 
социальных групп; 
организация 
культурного 
пространства; 
разработка и 
реализация 
культурно-
просветительских 
программ для 
различных 
социальных групп 

обучение, 
воспитание, 

развитие, 
образовательные 

системы 

03 Социальное 
обслуживание (в 

сфере социального 
обслуживания и 

социального 
обеспечения). 

сопровождения 
 

Применение 
современных 
методов и 
технологий обучения 
лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья. 
Сопровождение лиц 
с ОВЗ в 
реализующих 

воспитание, 
развитие, 
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индивидуальный 
образовательный 
маршрут. 
Осуществление 
консультативных, 
диагностических и 
коррекционно-
развивающих 
мероприятий 

 
4. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
4.1. Структура и объем блоков образовательной программы. 

Структура образовательной программы бакалавриата включает 
следующие блоки: 
 Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 
 Блок 2 «Практика»; 
 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 
Таблица 4 – Структура и объем программы бакалавриата  
  

Структура программы 
бакалавриата 

Объем программы бакалавриата  
и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 120 
Блок 2 Практика не менее 60 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 9 
Объем программы бакалавриата 240  

 
4.2. Типы практик 

В Блок 2 "Практика», входят учебная и производственная практики 
Типы учебной практики: 

• ознакомительная практика; 
• технологическая (проектно-технологическая) практика; 
• научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы). 
Типы производственной практики: 

• Педагогическая практика (ДОУ);  
• Педагогическая практика (СОШ); 
• Педагогическая практика (школа-интернат с ОВЗ);  
• Летняя психолого-педагогическая практика; 

Педагогическая практика (СШ); 
• Научно-исследовательская работа. 

 
4.3. Государственная итоговая аттестация 

Для бакалавриата: 
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Государственная итоговая аттестация включает: 
• подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена (если 

Организация включила государственный экзамен в состав 
государственной итоговой аттестации); 

• выполнение и защита выпускной квалификационной 
работы. 
ГИА обеспечивает проверку всех сформированных компетенций и 

завершается присвоением квалификации, указанной в перечне направлений 
подготовки высшего образования, утверждаемом Министерством науки и 
высшего образования Российской Федерации. 

 
4.4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 
В соответствии со Статьей 2 Федерального закона Российской 

Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» и ФГОС ВО по данному направлению подготовки 
(специальности) содержание и организация образовательного процесса при 
реализации данной ОПОП ВО регламентируется учебным планом, 
календарным учебным графиком, рабочими программами учебных дисциплин 
(модулей), программами учебных и производственных практик, другими 
материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 
обучающихся, а также оценочными и методическими материалами. 

 
4.4.1. Учебный план, календарный учебный график, формы 

аттестации 
Учебный план и календарный учебный график являются составной 

частью ОПОП ВО и определяют общую структуру подготовки выпускника в 
соответствии с действующим ФГОС ВО на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая 
участниками образовательных отношений. Объем обязательной части, без 
учета объема государственной итоговой аттестации, должен составлять не 
менее 70 процентов общего объема программы бакалавриата. Учебный план 
разработан в полном соответствии с требованиями ФГОС ВО. В учебном 
плане указывается форма обучения, перечень дисциплин, практик, 
аттестационные испытания государственной итоговой аттестации 
обучающихся, других видов учебной деятельности (далее вместе – виды 
учебной деятельности) с указанием их объема в зачетных единицах, 
последовательности и распределения по периодам обучения.  

В учебном плане выделяется объем контактной работы обучающихся с 
преподавателем (по видам учебных занятий) и самостоятельной работы 
обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины и практики 
указывается форма промежуточной аттестации обучающихся.  

На основе рабочего учебного плана для каждого обучающегося при 
ускоренном обучении формируется индивидуальный учебный план, который 
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обеспечивает индивидуализацию содержания подготовки и графика обучения 
с учетом уровня готовности и тематики научно-исследовательской работы 
обучающегося. 

Академия предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 
возможность обучения по программе бакалавриата учитывающей особенности 
их психофизического развития, индивидуальных возможностей и, при 
необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 
социальную адаптацию указанных лиц. 

Календарный учебный график отражает сроки и периоды прохождения 
отдельных этапов освоения ОПОП ВО на каждом курсе обучения: 
теоретического обучения, экзаменационных сессий, учебных и 
производственных практик, государственной итоговой аттестации и периоды 
каникул. 

Учебный план и календарный учебный график размещены на сайте 
Академии в разделе «Об академии», подраздел «Образование» 
(https://mgafk.ru/sveden/education/) 

 
4.4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей) 
Рабочие программы дисциплин (модулей) являются составной частью 

ОПОП ВО. 
Рабочая программа дисциплины (модуля) — это документ, в котором 

указывается наименование дисциплины (модуля); цели и задачи изучения 
дисциплины (модуля); место дисциплины (модуля) в структуре 
образовательной программы; планируемые результаты обучения по 
дисциплине (модулю), обеспечивающие достижение планируемых 
результатов обучения по программе; объем и виды учебной работы по 
дисциплине (модулю) с указанием объема контактной работы обучающихся с 
преподавателем (по видам учебных занятий) и объема самостоятельной 
работы обучающихся; содержание дисциплины (модуля), структурированное 
по разделам (темам); учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля) 
с указанием основной и дополнительной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины (модуля); перечень лицензионного программного 
обеспечения; перечень современных профессиональных баз данных к которым 
обеспечен доступ обучающихся для освоения дисциплины (модуля); перечень 
информационно - справочных систем, необходимых для освоения дисциплины 
(модуля); описание материально-технической базы необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю); фонд 
оценочных средств по дисциплине (модулю) с указанием контрольных 
мероприятий по дисциплине (модулю), планируемых результатов обучения по 
дисциплине (модулю), оценочных материалов для текущего контроля и 
промежуточной аттестации. 

Рабочие программы дисциплин и аннотации размещены на сайте 
Академии в разделе «Об академии», подраздел «Образование» 
(https://mgafk.ru/sveden/education/) 

4.4.3. Рабочие программы практик 

https://mgafk.ru/sveden/education/
https://mgafk.ru/sveden/education/
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Программы практик являются составной частью ОПОП ВО.  
Практика обучающихся является компонентом образовательной 

программы и представляет собой одну из форм практической подготовки, 
которая организуется путем выполнения обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

По каждому виду и типу практики разработана программа практики - 
документ, включающий в себя наименование практики; вид практики; тип 
практики; способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения; перечень 
планируемых результатов обучения при прохождении практики, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы; место практики в структуре образовательной программы; объем 
практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях; содержание 
практики и формы отчетности по практике; описание материально-
технической базы; перечень лицензионного программного обеспечения; 
перечень основной, дополнительной учебной литературы; перечень 
информационных справочных систем и профессиональных баз данных, 
необходимых для освоения практики. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор 
мест прохождения практик учитывает состояние здоровья и требования по 
доступности для данных обучающихся. 

Рабочие программы практик размещены на сайте Академии в разделе 
«Об академии», подраздел «Образование» (https://mgafk.ru/sveden/education/) 

 
4.4.4. Программа государственной итоговой аттестации  
Государственная итоговая аттестация выпускников является 

обязательной и осуществляется после освоения ОПОП ВО «Педагог-психолог 
в системе образования» в полном объеме. 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка к 
сдаче и сдача государственного экзамена и подготовка к процедуре защиты 
(выполнение выпускной квалификационной работы) и защита выпускной 
квалификационной работы. 

Программа государственного экзамена, которая содержит требования к 
форме и порядку проведения государственного экзамена, содержание 
государственного экзамена и перечень оцениваемых компетенций, оценочные 
средства, перечень рекомендуемой литературы и методических материалов 
для подготовки. Программа выпускной квалификационной работы содержит 
требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения 
(примерные темы выпускных квалификационных работ), рекомендации 
обучающимся по подготовке выпускной квалификационной работы, 
требования к оформлению, требования к докладу, порядку его подготовки, 
перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения и т.п.), 
оценочные средства. 

Программа государственной итоговой аттестации на сайте Академии в 
разделе «Об академии», подраздел «Образование» 
(https://mgafk.ru/sveden/education/) 

https://mgafk.ru/sveden/education/
https://mgafk.ru/sveden/education/
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4.4.5. Другие методические материалы  
Методические материалы и указания по ОПОП ВО «Педагог-психолог в 

системе образования» включают учебные и учебно-методические материалы 
по дисциплинам, практикам, ГИА, направленные на организацию 
образовательного процесса и (или) на освоение содержания дисциплины, 
методические указания обучающимся по выполнению курсовых работ по 
дисциплинам, предусмотренным учебным планом, по прохождению 
различных видов практик, по выполнению выпускной квалификационной 
работы и др. 

 
Методические материалы и указания размещены на сайте Академии в 

разделе «Об академии», подраздел «Образование» 
(https://mgafk.ru/sveden/education/) 

 
5. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ  

ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 
 
Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, 
умения, личные качества, трудовые навыки (умения) в соответствии с 
задачами профессиональной деятельности и требованиями к квалификации. 

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные 
компетенции выпускника, формируемые в процессе освоения данной ОПОП 
ВО: 

 ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по 
соответствующему направлению подготовки; 

 ПК – определены на основе профессиональных стандартов, 
соответствующих профессиональной деятельности выпускников по 
соответствующему направлению подготовки.   

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: 
универсальных, общепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 
(модулям) и практикам должна обеспечивать формирование у выпускника 
всех компетенций, установленных образовательной программой. 

 
5.1.  Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливает следующие 

универсальные компетенции (таблица 5). 
 
Таблица 5 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

 

https://mgafk.ru/sveden/education/
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Категория (группа) УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора 
достижения УК 

Системное и 
критическое      
мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 
критический 
Анализ и синтез 
информации, применять 
системный 
подход для решения 
поставленных задач 

УК-1.1. Сбор и систематизация 
информации по проблеме 
УК-1.2. Выбор методов 
критического анализа, 
адекватной проблемной 
ситуации. 

Разработка и реализация 
проектов 

УК-2. Способен 
определять круг задач в 
рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1. Формулирование целей и 
задач, в зависимости от ожидания 
результатов проекта 
УК-2.2. Разработка различных 
видов планов по реализации 
программ в области образования. 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен 
осуществлять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде 

УК-3.1. Умеет строить 
отношения с окружающими 
людьми, с коллегами 
УК-3.2. Имеет практический 
опыт участия в командной 
работе, в социальных проектах, 
распределения ролей в условиях 
командного взаимодействия. 

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном (ых) 
языке(ах) 

УК-4.1. Знает литературную 
форму государственного языка, 
основы устной и письменной 
коммуникации на иностранном 
языке, функциональные стили 
родного языка, требования к 
деловой коммуникации.   
УК-4.2. Умеет выражать свои 
мысли на государственном, 
родном и иностранном языке в 
ситуации деловой 
коммуникации.   

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах 

УК-5.1. Знает основные 
категории философии, законы 
исторического развития, основы 
межкультурной коммуникации. 
УК-5.2. Умеет вести 
коммуникацию с 
представителями иных 
национальностей и конфессий с 
соблюдением этических и 
межкультурных норм. 

Самоорганизация и УК-6. Способен управлять УК-6.1. Знает основные 
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саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

своим временем, 
выстраивать и 
реализовывать траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образования 
в течение всей жизни УК-
7. Способен поддерживать 
должный уровень 
физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной деятельности 

принципы самовоспитания и 
самообразования,  
профессионального и 
личностного развития. 
УК- 6.2.  Умеет планировать свое 
рабочее время и время для 
саморазвития, формулировать 
цели личностного и 
профессионального развития и 
условия их достижения, исходя 
из тенденций развития области 
профессиональной деятельности, 
индивидуальноличностных 
особенностей. 
 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать 
и поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности безопасные 
условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов. 

УК-8.1.  Умеет выявлять 
признаки, причины и условия 
возникновения чрезвычайных 
ситуаций; оценивать вероятность 
возникновения потенциальной 
опасности и принимать меры по 
ее предупреждению; оказывать 
первую помощь в чрезвычайных 
ситуациях. 
УК-8.2.  Имеет практический 
опыт поддержания безопасных 
условий жизнедеятельности в 
повседневной жизни   

Экономическая 
культура, в том числе 
финансовая 
грамотность 

УК-9 Способен принимать 
обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности. 

УК-9.1. Знает  основные 
документы, регламентирующие 
финансовую грамотность в 
профессиональной деятельности; 
источники финансирования 
профессиональной деятельности; 
принципы планирования 
экономической деятельности; 
критерии оценки затрат и 
обоснованности экономических 
решений 
УК-9.2.  Умеет обосновывать 
принятие экономических 
решений в различных областях 
жизнедеятельности на основе 
учета факторов эффективности; 
планировать деятельность с 
учетом экономически 
оправданных затрат, 
направленных на достижение 
результата 

Гражданская  позиция УК-10 Способен 
формировать нетерпимое 

УК-10.1. Анализирует 
действующие правовые нормы, 
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отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

обеспечивающие борьбу с 
экстремизмом, терроризмом, 
коррупцией в различных 
областях жизнедеятельности, а 
также способы профилактики 
указанных явлений и 
формирования нетерпимого 
отношения к ним.  УК-10.2. 
Разъясняет недопустимость 
террористического, 
экстремистского и 
коррупционного поведения.  УК-
10.3. Выявляет террористические 
и экстремистские угрозы, 
коррупционные риски, дает 
оценку и пресекает 
террористическое, 
экстремистское, коррупционное 
поведение и правонарушения, 
разрабатывает и осуществляет 
мероприятия по выявлению и 
устранению указанных явлений 

 
 

5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливают следующие 
общепрофессиональные компетенции (таблица 6). 
 

Таблица 6 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

Категория 
(группы) ОПК 

Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора 
достижения ОПК 

Правовые и 
этические основы 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-1. Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в соответствии 
с нормативными правовыми 
актами в сфере образования и 
нормами профессиональной 
этики 

ОПК-1.1. Знает законы и иные 
нормативные правовые акты, 
регламентирующие 
образовательную деятельность в 
Российской Федерации; 
нормативные документы по 
вопросам обучения и воспитания 
детей и молодежи, федеральные 
государственные 
образовательные стандарты 
общего образования, 
профессиональные стандарты по 
профилю подготовки; типовую 
структуру управления 
образовательной организацией, 
должностные обязанности 
педагогических и руководящих 
работников.  
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ОПК-1.2. Имеет представление о 
международных правовых актах, 
имеющих отношение к 
образованию и защите прав 
участников образовательных 
отношений (Конвенция о правах 
ребенка, Конвенция о правах 
инвалидов и др.), о 
законодательстве РФ, 
защищающем права 
несовершеннолетних. 

Разработка основных 
и дополнительных 
образовательных 
программ 

ОПК-2. Способен 
участвовать в разработке 
основных и дополнительных 
образовательных программ, 
разрабатывать отдельные их 
компоненты (в том числе с 
использованием 
информационно - 
коммуникационных 
технологий) 

ОПК-2.1. Знает основных роль, 
функции, образовательных 
программ общего образования, 
принципы их составления. 
ОПК-2.2. Умеет проектировать 
компоненты ООП общего 
образования соответствующего 
уровня (по профилю подготовки): 
раздел, систему уроков (занятий), 
отдельные уроки, занятия, 
мероприятия. 

Совместная и 
индивидуальная 
учебная и 
воспитательная 
деятельность 
обучающихся 

ОПК-3. Способен 
организовывать совместную
 и индивидуальную 
учебную и
 воспитательную 
деятельность обучающихся, 
в том числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями федеральных 
государственных 
образовательных стандартов 

ОПК-3.1 Знает требования 
федеральных государственных 
образовательных стандартов 
общего образования к 
результатам и условиям 
организации образовательной 
деятельности. 
ОПК-3.2 Умеет проектировать 
занятия и другие формы 
коллективной учебной 
деятельности на основе системно-
деятельностного подхода, с 
учетом требований ФГОС ОО к 
результатам и условиям 
организации образовательной 
деятельности. 

Построение 
воспитывающей 
образовательной 
среды 

ОПК-4. Способен 
осуществлять духовно- 
нравственное воспитание 
обучающихся на основе 
базовых национальных 
ценностей 

ОПК-4.1. Знает требования ФГОС 
ОО к результатам духовно-
нравственного воспитания 
обучающихся, в частности к 
освоению базовых национальных 
ценностей и образцов 
социального поведения. 
ОПК-4.2. Умеет анализировать 
образовательный процесс, 
отдельные воспитательные 
мероприятия с точки зрения их 
воспитательной направленности, 
создания условий для 
формирования гражданской 
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позиции обучающихся, 
способности к труду и жизни в 
условиях современного мира, для 
усвоения базовых национальных 
ценностей и образцов 
социального поведения. 

Контроль и оценка 
формирования 
результатов 
образования 

ОПК-5. Способен 
осуществлять контроль и 
оценку формирования 
результатов образования 
обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в 
обучении 

ОПК-5.1. Использует 
эффективные способы контроля и 
оценивания результатов 
образовательной деятельности. 
ОПК-5.2. Осуществляет контроль 
результатов обучения, обобщает 
и анализирует результаты 
контроля. 

Психолого- 
педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-6. Способен 
использовать психолого- 
педагогические технологии в 
профессиональной 
деятельности, необходимые 
для индивидуализации  
обучения, развития, 
воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями 

ОПК-6.1. Использует наблюдение 
и технологии психолого-
педагогической диагностики для 
изучения индивидуальных 
особенностей обучающихся. 
ОПК-6.2. Имеет представление о 
способах изучения 
индивидуальных особенностей 
обучающихся, о сущности 
используемых методик 
диагностики, их возможностях и 
ограничениях, о процедурах 
проведения исследования и 
способах оформления 
результатов. 

Взаимодействие с 
участниками 
образовательных 
отношений 

ОПК-7. Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных отношений 
в рамках реализации 
образовательных программ 

ОПК-7.1. Строит отношения с 
обучающимися, их родителями 
(законными представителями), 
коллегами на основе знания 
психолого-педагогических 
закономерностей 
межличностного взаимодействия, 
соблюдая нормы 
законодательства. 
ОПК-7.2. Знаком с формами и 
методами индивидуальной и 
групповой работы с родителями; с 
содержанием работы 
образовательной организации по 
содействию семье в воспитании 
детей. 

Научные основы 
педагогической 
деятельности 

ОПК-8. Способен 
осуществлять 
педагогическую деятельность 
на основе специальных 
научных знаний 

ОПК-8.1. В профессиональной 
деятельности опирается на 
научные знания из области 
социальных, гуманитарных, 
естественных и точных наук. 
ОПК-8.2. Способен 
прокомментировать место 
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соответствующего научного 
знания в современной научной 
картине мира, его 
междисциплинарные связи, роль 
предметной подготовки в данной 
области для профессиональной 
деятельности педагога. 

Коммуникативные 
технологии для 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-9  Способен 
понимать принципы работы 
современных 
информационных 
технологий и использовать 
их для решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-9.1. Владеет современными 
информационно-
коммуникационным и 
технологиями в объёме, 
необходимом для полноценной 
социальной и профессиональной 
жизни.   
ОПК-9.2. Способен при 
осуществлении 
профессиональной деятельности 
корректно и педагогически 
обоснованно использовать ИКТ 
для решения задач обучения, 
воспитания и развития. 

 
 
5.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Программа бакалавриата устанавливает следующие профессиональные 
компетенции (таблица 7). 
 

Таблица 7. Профессиональные компетенции и индикаторы их 
достижений 

Код и наименование ПК Код и наименование индикатора 
достижения ПК 

Основание 
(ПС) 

Тип задач профессиональной деятельности: наименование типа задач 
ПК-1 Способен 
организовывать деятельность 
обучающихся, направленную 
на освоение дополнительной 
общеобразовательной 
программы; 

ПК-1.1 Организует досуговую 
деятельность обучающихся в процессе 
реализации дополнительной 
общеобразовательной программы 
ПК-1.2 Обеспечивает взаимодействие 
с родителями (законными 
представителями) обучающихся, 
осваивающих дополнительную 
общеобразовательную программу, при 
решении задач обучения и воспитания 

01.003 
ПДО 

 

ПК-2 Готов использовать 
знания различных теорий 
обучения, воспитания и 
развития, детей разного 
возраста в образовательных 
организациях; 

ПК-2.1. Готов использовать знание 
различных теорий обучения, воспитания 
и развития, основных образовательных 
программ для обучающихся 
дошкольного, младшего школьного и 
подросткового возрастов. 

01.001 
«Педагог» 

01.005 СВ 

ПК-3 Способен 
организовывать и 

ПК-3.1. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 

01.001 
«Педагог» 
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осуществлять воспитательную 
деятельность с детьми в 
соответствии с возрастными 
нормами их развития; 
Тип задач профессиональной 
деятельности; 

соответствии с возрастными нормами их 
развития; 
ПК-3.1. Реализует воспитательные 
возможности различных видов 
деятельности ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, художественной и 
т.д.) 

01.005 СВ 

ПК-4 Способен осуществлять 
проектирование и реализацию 
образовательных 
воспитательных, 
коррекционно-развивающих, 
исследовательских программ; 

ПК-4.1. Способен применять 
стандартные, коррекционно-
развивающие методы и технологии. 
ПК-4.2. Способен к проектированию и 
реализации образовательного и 
коррекционно-развивающего 
процесса с учётом особенностей 
категорий ОВЗ 

01.001 
«Педагог» 

01.002 
«Педагог-
психолог 

 

ПК-5 Способен осуществлять 
психолого-педагогическое и 
методическое сопровождение 
и реализацию основных и 
дополнительных 
образовательных программ; 

ПК-5.1. Способен осуществлять 
организационно-методическую 
деятельность по обеспечению 
психологического сопровождения 
процессов обучения, развития, 
воспитания и социализации 
обучающихся 
ПК-5.2. Способен оформлять и вести 
документацию (планы работы, 
протоколы, журналы, 
психологические заключения и 
отчёты 

01.003 
ПДО 

 

ПК-6 Способен эффективно 
взаимодействовать с 
родителями (законными 
представителями) 
обучающихся, осваивающих 
дополнительную 
общеобразовательную 
программу и педагогическими 
работниками при решении 
задач обучения и воспитания 

ПК-6.1. Определять цели и задачи 
взаимодействия с родителями, 
планировать деятельность с учётом 
особенностей социального и 
этнокультурного состава группы. 
ПК-6.2. Устанавливать педагогически 
целесообразные взаимоотношения с 
родителями, выполнять нормы 
педагогической этики, разрешать 
конфликтные ситуации. 

01.001 
«Педагог» 

01.002 
«Педагог-
психолог 

01.003 
ПДО 

01.005 СВ 

ПК-7 Способен осуществлять 
психолого-педагогическое 
просвещение педагогов, 
родителей (законных 
представителей), детей и 
обучающихся, в том числе лиц 
с ограниченными 
возможностями здоровья, 
испытывающих трудности в 
освоении основных 
общеобразовательных 
программ, развития и 
социальной адаптации; 

ПК-7.1. Ведет просветительскую 
деятельность населения, среди 
используя разные формы и методы 
психологического просвещения, в том 
числе активные методы. 
ПК-7.2. Осуществляет 
психологическое просвещение 
субъектов образовательной 
организации и родителей (законных 
представителей) по вопросам 
развития психического детей 
обучающихся.) вопросам и по 
психического развития лиц с 
ограниченными возможностями 
здоровья, испытывающих трудности в 

01.001 
«Педагог» 

01.002 
«Педагог-
психолог 

01.003 
ПДО 

01.005 СВ 
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социальной адаптации. 
ПК-8 Способен осуществлять 
коррекционно-развивающую 
работу с детьми и 
обучающимися с 
ограниченными 
возможностями здоровья, а 
также обучающимися, 
испытывающими трудности в 
освоении основных 
общеобразовательных 
программ, развитии и 
социальной адаптации; 

ПК-8.1. Знает: - закономерности 
проектирования и реализации 
образовательного и коррекционно-
развивающего процесса с учётом 
особенностей развития детей с 
нарушением слуха; − специальные 
условия, необходимые для обучения, 
воспитания, коррекции нарушений 
развития, социальной адаптации, 
реабилитации лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с учетом их 
индивидуальных особенностей, 
особых образовательных и 
социальных потребностей 
ПК-8.2.  

01.001 
«Педагог» 

01.002 
«Педагог-
психолог 

01.003 
ПДО 

01.005 СВ 

ПК-9 Готов проводить 
психолого-педагогическую 
диагностику результатов 
обучения и личностного 
развития детей и 
обучающихся, в том числе с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
испытывающих трудности в 
освоении основных 
общеобразовательных 
программ, развитии, 
социальной адаптации и 
профессиональной 
ориентации; 

ПК-9.1. Способен разрабатывать и 
осуществлять психологическую 
диагностику детей и обучающихся, 
прогнозировать о оценивать 
результаты освоения 
образовательных программ 
обучающимися на основе 
психологической диагностики.  
ПК-9.2. Способен оказывать психолого-
педагогическую помощь лицам с 
ограниченными возможностями 
здоровья, испытывающими трудности в 
освоении основных 
общеобразовательных программ, 
развитии и социальной адаптации 

01.001 
«Педагог» 

01.002 
«Педагог-
психолог 

 

ПК-10 Готов осуществлять 
психологическое 
консультирование субъектов 
образовательного процесса; 

ПК-10.1. Проводит индивидуальное и 
групповое консультирование по 
запросу клиента (группы) на основе 
разных теоретических подходов и 
применяя разные виды и формы 
консультирования. 
ПК-10.2. Разрабатывает и реализует 
программы психологической помощи, 
осуществляет психологическое 
консультирование клиентов 
(индивидуальное, групповое) с 
использованием традиционных 
методов и технологий. 

01.001 
«Педагог» 

01.002 
«Педагог-
психолог 

 

ПК-11 Готов осуществлять 
информирование и 
консультирование 
обучающихся и их родителей 
(законных представителей) по 
вопросам профессионального 
самоопределения и 
профессионального выбора, 

ПК-11.1. Осуществляет 
психологическое просвещение 
субъектов образовательной 
организации и родителей (законных 
представителей) по вопросам 
развития профессионального 
самоопределения и 
профессионального выбора. 

01.002 
«Педагог-
психолог 
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проводить 
профориентационные 
мероприятия. 

ПК-11.2. Осуществляет 
психологическое сопровождение 
клиентов по вопросам 
профессионального самоопределения 
и профессионального выбора. 

 

 
6. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ВО 

 
6.1. Общесистемные требования к реализации программы 

бакалавриата 
Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 
случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий, к современным профессиональным базам данных и 
информационным справочным системам, состав которых определяется в 
рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 
необходимости). 

 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 
образовательной среде Академии из любой точки, в которой имеется доступ к 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» как на территории 
Академии, так и вне ее. 

 Электронная информационно-образовательная среда Академии 
обеспечивает: 

 – доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 
(модулей), программам практик; 

 – формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение работ обучающегося и оценок за эти работы. 

 Функционирование электронной информационно-образовательной 
среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 
информационно-образовательной среды соответствует законодательству 
Российской Федерации. 

 
6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

программы бакалавриата. 
Академия располагают материально-технической базой (помещениями 

и оборудованием) для реализации программы в соответствии с учебным 
планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 
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правилам и нормам. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 
учебных занятий, предусмотренных образовательной программой, 
оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 
которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
Академии. 

Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 
библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 
0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 
дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 
лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 
проходящих соответствующую практику. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным 
системам (электронным библиотекам), содержащим все издания основной и 
дополнительной литературы, указанные в рабочих программах дисциплин 
(модулей), программах практик. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются 
печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 
 

6.3. Кадровые условия реализации программы бакалавриата. 
Требования к кадровому составу реализации образовательной 

программы обеспечивается совокупностью кадровых ресурсов Академии.  
Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками Академии, а также лицами, привлекаемыми к 
реализации образовательной программы на иных условиях. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 
Академии соответствует квалификационным требованиям, установленным в 
квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при 
наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников 
Академии, участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, 
привлекаемых к реализации образовательной программы на иных условиях 
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 
работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 
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Более 10 процентов численности педагогических работников Академии, 
участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых 
к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
являются руководителями и (или) работниками иных организаций, 
осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 
выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 
3 лет). 

Не менее 65 процентов численности педагогических работников 
Академии и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Академией на 
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую 
степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 
Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 
Федерации). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к 
образовательной деятельности Академией на иных условиях, с учеными 
степенями и (или) учеными званиями приравниваются лица без ученых 
степеней и званий, имеющие спортивные звания «Мастер спорта России», 
«Мастер спорта СССР», «Гроссмейстер Россию», «Гроссмейстер СССР», 
«Мастер спорта России международного класса», «Мастер спорта СССР 
международного класса», почётные спортивные звания «Заслуженный мастер 
спорта Россию», «Заслуженный мастер спорта СССР», «Заслуженный тренер 
России», «Заслуженный тренер СССР», «Почётный спортивный судья 
Россию», почетные звания «Заслуженный работник физической культуры и 
спорта Российской Федерацию», «Заслуженный работник физической 
культуры и спорта РСФСР», а  также являющиеся лауреатами 
государственных премий в сфере физической культуры и спорта. 

 
6.4. Требования к финансовым условиям реализации 

образовательной программы 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 
оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 
высшего образования (программ бакалавриата) и значений корректирующих 
коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации. 

 
7. ПРИМЕНЯЕМЫЕ МЕХАНИЗМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПОДГОТОВКИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОГРАММЕ БАКАЛАВРИАТА. 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 
программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а 
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также системы внешней оценки, в которой Академия принимает участие на 
добровольной основе.  

В целях совершенствования программы бакалавриата Академия при 
проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата 
привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 
физических лиц, включая педагогических работников Академии.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 
деятельности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется 
возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 
образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 
практик.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 
бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации 
осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 
деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках 
профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, 
их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том 
числе иностранными организациями, либо авторизованными национальными 
профессионально-общественными организациями, входящими в 
международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 
выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 
наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответствующего 
профиля. 

 
8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА ПО ОПОП ВО ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Обучение по образовательным программам обучающихся с ОВЗ 
осуществляется Академией с учётом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся. 

Образование обучающихся с ОВЗ организовано совместно с другими 
обучающимися.  

Для данной категории обучающихся обеспечен беспрепятственный 
доступ в учебные помещения Академии, организованы занятия на 1 этаже 
главного здания. Созданы 

следующие специальные условия: 
В целях доступности получения высшего образования по 

образовательным программам лицами с ОВЗ Академией созданы следующие 
специальные условия: 

8.1. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: 



34 
 

- обеспечен доступ обучающихся, являющихся слепыми или 
слабовидящими к зданиям Академии; 

- электронный видео увеличитель "ONYX Deskset HD 22 (в полной 
комплектации); 

- портативный компьютер с вводом/выводом шрифтом Брайля и 
синтезатором речи; 

- принтер Брайля; 
- портативное устройство для чтения и увеличения. 
8.2. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

слуху: 
- акустическая система Front Row to Go в комплекте (системы 

свободного звукового поля); 
- «ElBrailleW14J G2; 
- FM- приёмник ARC с индукционной петлей; 
- FM-передатчик AMIGO T31; 
- радиокласс (радиомикрофон) «Сонет-РСМ» РМ- 2-1 (заушный 

индуктор и индукционная петля). 
8.3. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: 
- автоматизированное рабочее место обучающегося с нарушением ОДА 

и ДЦП. 
 
9. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПО ОПОП ВО 
В состав ОПОП включена рабочая программа воспитания отражающая 

основные направления воспитательной деятельности в Академии:  
 гражданское;  
 патриотическое;  
 духовно-нравственное;  
 физическое;  
 профессионально-трудовое;  
 культурно-творческое;  
 научно-образовательное. 
Задачи направлений воспитательной работы: 
Задачи гражданского и патриотического направлений воспитательной 

работы: 
- формирование активной гражданской позиции, выражающейся в 

ответственности за собственный моральный и политический выбор, 
убежденности, стремлении к неукоснительному соблюдению принципов и 
норм правового общества;  

- развитие чувства патриотизма национального самосознания, желания 
участвовать в патриотических мероприятиях, уважение к историческому 
прошлому своей страны, вуза и к деятельности предшествующих поколений;  

- развитие чувства ответственности, гражданского долга, дисциплины во 
всех сферах деятельности;  

- формирование патриотических чувств и патриотического 
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самосознания (патриотической идентичности) обучающихся на основе работы 
в коллективе, приобщения к социальной деятельности, российским 
культурным и историческим традициям;  

- освоение принципов и особенностей правоотношений в обществе и в 
образовательном пространстве Академии;  

- формирование готовности противостоять правонарушениям. 
 Задачи физического направления воспитательной работы: 
- развитие потребности к сохранению и укреплению здоровья;  
- популяризация здорового образа жизни среди студентов, 

преподавателей и сотрудников Академии;  
- организация тренировочного процесса и спортивной подготовки 

спортсменов и команд Академии по различным видам спорта;  
- организация и проведение физкультурно-спортивных мероприятий и 

соревнований;  
- организация молодёжного досуга путем развития спорта, туризма, 

пропаганда здорового образа жизни;  
- формирование у обучающихся ответственного выбора траектории 

своего физического развития. 
 Задачи профессионально-трудового направления воспитательной 

работы: 
- развитие готовности к профессиональной деятельности по избранной 

профессии;  
- воспитание положительного отношения к труду, воспитание социально 

значимой целеустремленности и ответственности в деловых отношениях;  
- обеспечение развития личности и ее социально-психологической 

поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для 
эффективной профессиональной деятельности; формирование культуры и 
этики профессионального общения;  

- развитие личностных качеств и установок (ответственности, 
дисциплины), социальных навыков (эмоционального интеллекта, ориентация 
в информационном пространстве, скорости адаптации, коммуникации, умение 
работать в команде) и управленческими способностями (навык принимать 
решения в условиях неопределенности и изменений, управления временем, 
лидерства, планирования, критического мышления). 

 Задачи культурно-творческого направления воспитательной работы: 
- создания условий и возможностей для участия студентов и 

профессорско-преподавательского состава в работе творческих коллективов 
Академии;  

- освоение ценностей отечественной и мировой культуры (литературы, 
изобразительного искусства, архитектуры, скульптуры, музыки, танца, театра 
и кино);  

- расширению кругозора в области искусства;  
- развитию способности к художественному творчеству, возможность 

творческой реализации;  
- создание условий для практической деятельности в конкретных видах 
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искусства; выявление и поддержка талантливых обучающихся, формирование 
организаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся 
в процессы саморазвития и самореализации. 

 Задачи научно-образовательного направления воспитательной работы:  
- формирование исследовательского и критического мышления;  
- мотивация к научно-исследовательской деятельности. 
 Воспитание в рамках студенческого самоуправления.  
 Студенческое самоуправление обеспечивает обучающимся реализацию 

права и вовлечения в обсуждение и решение вопросов деятельности Академии, 
развитие инициативы и самостоятельности, повышение ответственность за 
качество знаний и профессиональную компетентность будущих специалистов. 

 Воспитание в рамках студенческого самоуправления реализуется путем:  
- взаимодействия со студенческими общественными объединениями;  
- поощрения их инициатив;  
- создания условий (в том числе материальных) для осуществления 

мероприятий культурно-воспитательной, физкультурно-оздоровительной, 
патриотической и иной направленности (в соответствие с настоящим 
Положением);  

- развития новых форм студенческого самоуправления (в рамках 
Студенческого совета, студенческого наставничества и др.). 

 Волонтёрская деятельность обучающихся является элементом как 
трудового воспитания, так и стимулирования социальной активности 
молодёжи. Она реализуется в Академии через деятельность волонтерского 
центра.  Воспитание толерантности направлено на формирование 
культуры межнационального общения, терпимости к другому укладу жизни и 
вероисповеданию, стремления к диалогу, умения вести дискуссию и 
объективно оценивать общественные явления. 

 Воспитание здорового образа жизни направлено на формирование 
физически и духовно здоровой личности, предполагает отказ от вредных 
привычек и повышения роли физической культуры и спорта и заключается в 
реализации: 

- программы социально-психологической помощи;  
- программы по профилактике наркотической, алкогольной, 

табакокурения и иных видов зависимостей;  
- программы по профилактике ВИЧ-инфекций;  
- программ по профилактике правонарушений. 
 Программы разрабатываются с учетом вовлечения в их реализацию 

обучающихся и работников Академии, а также других целевых групп 
населения: школьников (в том числе абитуриентов), студентов других вузов, 
молодежи предприятий - стратегических партнеров. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 
работы ОПОП ВО размещаются на сайте Академии в разделе «Об академии», 
подраздел «Образование» (https://mgafk.ru/sveden/education/) 
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